
REGLAMENTOS, MEMORANDOS, CIRCULARES Y NORMAS PROPIAS DE LA ESCUELA DE ARTES PLASTICAS DE PUERTO RICO

VIGENTES AL MOMENTO DE LA TRANSICIÓN

Número Título o propósito Comentarios

6652  Reglamento de Personal para los Empleados de Carrera de la EAP 1

Reglamento cuentas por cobrar

6653 Reglamento de Personal para los Empleados de Confianza de la EAPD 1

7847 Reglamento de personal Docente de la EAPD 1

Reglamento archivo de documentos 1

Reglamento del Programa de Pruebas para la Detección de Sustancias 

controlada en fuincionarios y empleados de la EAPD 1

6651 Reglamento de Contabilidad 1

6655 Reglamento de Propiedad de la EAP 1

6654 Reglamento de Subastas y Compras 1

7203 Reglamento para el desembolso del Fondo Dotal de la EAPD 1

Reglamento de Gastos de Viajes de la EAPD 1

Reglamento Interno de la Junta de Directores de la EAPD 1

Reglamento del Consejo Académico de la EAPD 1

7846

Reglamento para el desarrollo y administración del Centro de Diseño y Empresas 

Auxiliares de la EAP 1

Reglamento para el arrendamiento y uso de locales, terrenos y equipos 1

6649 Reglamento para la Administración de los Sistemas de Información 1

Reglamento de Seguridad de la EAPD 1

Reglamento Programa de Extensión

Protocolo acomodo razonable en el empleo

Reglamento General del Centro de Recursos para el Aprendizaje Biblioteca 

Francisco Oller

Reglamento de Estudiantes Aprobado 

Reglamento de Seminario de Graduación de la EAPD 1

Convenio Colectivo 2012-2015

6650 Reglamento sobre Politica Institucional de Personas con Impedimentos 1

Número Título o propósito Comentarios

REGLAMENTOS VIGENTES: ESCUELA DE ARTES PLASTICAS DE PUERTO RICO

CARTAS CIRCULARES VIGENTES:

Art. 9 (a) 9



REGLAMENTOS, MEMORANDOS, CIRCULARES Y NORMAS PROPIAS DE LA ESCUELA DE ARTES PLASTICAS DE PUERTO RICO

VIGENTES AL MOMENTO DE LA TRANSICIÓN

Anulación de Depósito Directo

Prohibición de Personas Ajenas a la Institución

OA -01-08 Actualización de las Normas de Horario Flexible de la EAPD

Número Título o propósito Comentarios

Normas de conducta y medidas correctivas aplicables a empleados y 

funcionarios del servicio de carrera y confianza de la EAP

Protocolo de violencia doméstica

Política de Hostigamiento Sexual

Normas correo electrónico

Manual de Políticas y Procedimientos del Centro de Recursos para el 

Aprendizaje Biblioteca Francisco Oller de la EAP

Normas de conducta y medidas correctivas aplicables a empleados y 

funcionarios del servicio de carrera y confianza de la EAP

Procedimiento casos de corrupción

Procedimiento para querellas por discrimen

 Procedimiento a seguir Hostigamiento Sexual

CERTIFICO Y DOY FE: Que toda la información aquí vertida y los documentos electrónicos que se anejan son fieles y exactos a los que 

constan en nuestros archivos. Entiendo que tanto la información como los documentos podrán ser verificados.  Así mismo, soy consciente 

que de descubrirse cualquier falsedad o fraude sobre lo aquí afirmado y provisto, pudiera estar sujeto  las acciones legales 

correspondientes según dispuesto por el Artículo 19 de la Ley Núm. 197 de 2002, según enmendada, conocida como la “Ley del Proceso de 

Transición del Gobierno”

OTRAS NORMAS VIGENTES:

Art. 9 (a) 9


